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INTEGRATO CON LA RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO

PREMESSA 

offrire un’informativa strutturata e puntuale a tutti i soggetti interessati non ottenibile a 

delle attività, della loro natura e dei risultati dell’Ente e la possibilità di conoscere il valore generato 
dall’organizzazione ed effettuare comparazi
possono esporre gli obiettivi di miglioramento che l’Ente si impegna a perseguire, fornendo indicazioni 
sulle interazioni con l’ambiente nel quale esso opera e rappresentando il “valore aggiunto” cre
nell’esercizio e la sua ripartizione.

RIFERIMENTI NORMATIVI

nel “ ” un nuovo strumento di informazione e trasparenza al quale sono tenute le 



ementi, della natura dell’attività esercitata e delle 

FINALITA’ E PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE 

elementi informativi in ordine all’operato degli enti del terzo settore, all’operato dei loro 

riguardare le attività, i risultati sociali, gli aspetti positivi e negativi della gestione relativi all’anno di 

rendere possibile il confronto nel tempo (dei cambiamenti intervenuti nell’ente) e nello spazio 





SEZIONE 1

La missione della Fondazione è garantire il benessere e la dignità degli anziani attraverso un’assistenza 

l Decreto n. 3762 del 21.03.19 per l’attivazione sul territorio dell’ATS della Montagna di 

promozione del benessere e dell’inclusione sociale. Nel 2025 è’ stato garantito il servizio mensa 

alla manifestazione “Corti Aperte” in Grosotto in cui esposti i lavori effettuati dagli utenti nell’ambito 
attività di arteterapia, oltre all’apertura di un desk dedicato alla promozione e illustrazione delle 

sanitarie: Continua il progetto pilota denominato “Ancelia”  riservato ai 15 posti 
letto del nucleo posto al 1° piano della RSA e basato su un format tecnologico che utilizza l’intelligenza 

sanitario da inserire nell’organico della Struttura, in collaborazione e 



unitarie personalizzate per favorire l’aderenza alla terapia. La RSA “Venzoli” di Grosotto ha terminato 
a Giugno 2025 la fase di sperimentazione sotto la supervisione della Direzione Sanitaria dell’Ente per 

positivi da tutte le componenti sanitarie impegnate nel progetto. La Fondazione, nell’ambito della 

farmaceutici destinati alla RSA con l’obiettivo di ottimizzare la programmazione del flusso delle scorte 

Disporre di listini di prodotti dedicati consente di massimizzare l’aderenza della terapia degli Ospiti 
liberando risorse specialistiche (infermieristiche) per impegnarle in attività “core” e mission critical”. Il 

Enti del Terzo Settore, ha completato il progetto “Centro Point – Ponte Intergenerazionale “al quale 

•Favorire lo sviluppo di percorsi di comunità e di welfare generativo, attivando le risorse della rete 
territoriale per contrastare l’isolamento e l’emarginazione sociale di anziani e soggetti fragili.
•Promuovere attività di sensibilizzazione rivolte alla cittadinanza, con un focus specifico sulla figura 

Risultati conseguiti: •Accoglienza e orientamento per 74 richieste da parte di cittadini/famiglie, 

di consulenza sociale con il Consulente di Cura.• A
collaborazione con il Comune di Grosotto, le associazioni del territorio e l’Istituto Comprensivo di 

•Coinvolti oltre 1

I laboratori hanno prodotto materiali culturali e didattici di forte impatto, poi confluiti nell’Archivio 
della Memoria, conservato presso la scuola di Grosotto:“Un Ponte di Memoria” Fiaba 

“Il Libro Magico della Memoria” Raccolta di ricette, proverbi e rimedi naturali “Un Ponte di Giochi” –



L’attività ha generato forte coesione comunitaria, promuovendo il dialogo tra generazioni e la 
valorizzazione del patrimonio immateriale locale. Il numero di partecipanti e l’interesse suscitato dalla 

Nel mese di Giugno 2025 è stato organizzato con la collaborazione con l’associazione ATELIER DELLA 
MENTE di Milano un incontro pubblico di informazione e sensibilizzazione dal titolo “Quando la 
memoria ci tradisce” sul tema delle demenze

5.  Collaborazioni con il territorio: Nel 2025 è stata attiva la convenzione con l’Azienda di Promozione 
e Formazione Valtellina (APF) per l’erogazione da parte degli alunni frequentanti il corso di Operatore 

co e acconciatura presso la RSA “G.M. Venzoli”, per l’anno 

1.2 L’Asilo Nido “Arcobaleno”

“Arcobaleno” e ubicato presso il Centro Servizi alla Persona sito in Via Mortirolo 1/a in Grosotto. L’Asilo 

Il Comune di Grosotto con Del. G.C. n. 55 del 10.07.2025 ha concesso in comodato d’uso gratuito alla 

– comunicazione preventiva per l’esercizio delle strutture relative alle Unità di Offerta 
della rete sociale di cui all’art. 4 comma 2 della L. 3/2008 per l’avvio dell’attività dal 01.09.2025.

effettuato sopralluogo presso la sede dell’Asilo Nido ed emesso verbale n. 155/25 in merito alla verifica 

ad un soggetto professionale qualificato (Cooperativa Sociale “San Michele” di Tirano), che opera con 

•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•











L’equipe educativa è costituita da:

utilizzati per attività istituzionali. E’ esente dalle imposte sugli immobili utilizzati per l’attività 

La Regione Lombardia ha esonerato le ONLUS anche dal pagamento dell’IRAP.
L’attività istituzionale svolta dalla Fondazione ONLUS, al fine di beneficiare dell’esonero delle imposte, 

L’Agenzia delle Entrate, in deroga a quanto sopra, ha definito per le case di riposo con propria circolare 
la linea di demarcazione tra l’attività istituzionale e le attività connesse in base alla retta che rimane a 

L’attività, ai sensi di tale circolare, viene considerata istituzionale se sull’ospite grava una retta inferiore 

i e l’assegno di accompagnamento.

a realizzare economie di gestione e a migliorare l’efficienza e l’efficacia dei servizi resi all’utenza.



SEZIONE 2
’E

Origini ed evoluzione nel tempo della Casa di Riposo “Gian Matteo Venzoli”

locale Congregazione di Carità di istituire “
e per il ricovero di indigenti sprovvisti di abitazione e di mezzi per vivere…”. 
L’ubicazione della struttura rimane in Via Monti fino al 1967. 

Congregazione venne trasferito di diritto all’E.C.A. di G

legato Sac. Venzoli, ai lasciti dei grosottini e al contributo del B.I.M dell’Adda.

sono stati trasferiti ai rispettivi Comuni e conseguentemente il Comune di Grosotto, dall’anno 1978, 

Negli anni ’90 e 2000 si sono succedute diverse disposizioni regionali emanate in materia Socio
Assistenziale e Sanitaria che hanno modificato il sistema e le modalità di gestire l’assistenza ed i servizi 

donazioni. Tra questi è opportuno ricordare il “Lascito Osmetti”, istituto da Osmetti Remigio, 

eto adeguamento dei servizi della Casa di Riposo agli “standard strutturali” previsti dalle vigenti 

mutui con la Cassa DDPP per la complessiva somma di € 

Dal 27.04.2005 la R.S.A. “Casa di Riposo G.M. Venzoli” è operativa nella sede ampliata e ristrutturata 

d’Offerta Socio



La Fondazione “Vita e Salute Grosotto Onlus” ora gestisce direttamente la R.S.A. “G.M. Venzoli” in virtù 

ramo d’azienda RSA con effetti giuridici, economici ed amministrativi a decorrere dal 01.07.2022.
La RSA Casa di Riposo “G.M. Venzoli” di Grosotto è autorizzata al funzionamento in via definitiva con 
delibera dell’ASL di Sondrio n. 15 del 19.01.2007 per n. 73 posti letto ed è accreditata con deliberazione 

L’accreditamento regionale per l’unità di offerta RSA (Codice CUDES 000922) e il contratto con ATS 

all’art. 15 comma 5 della L.R. n. 23/15 ha provveduto all’aggiornamento del Registro Regionale delle 

Con Deliberazione n. 35 del 23.03.2023 la Giunta Regionale ha modificato l’accreditamento dell’unità 
di offerta RSA “G.M. Venzoli” ampliando a n. 73 i posti letto accreditati.  Ad oggi la struttura (codice 

Con provvedimento n. 421 del 25.06.19 l’ATS della Montagna, a conclusione delle procedure di 
riconoscimento, ha deliberato di assegnare alla RSA “G.M. Venzoli”, codice CUDES 000922, n.5 posti 

n. 3762 del 21.03.19 per l’attivazione 
sul territorio dell’ATS della Montagna di nuovi nuclei per stati vegetativi derivanti dalla conversione di 

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n.30 del 20.12.2020, l’Amministrazione Comunale di 

Fondazione “Vita e Salute Grosotto – ETS”, regolata dalle disposizioni del D.Lgs. 117/2017 (“Codice del 
Terzo Settore”) con scopo di affidare alla medesima la gestione, in autonomia, della RSA Casa di Riposo 
“G.M. Venzoli” e di sviluppare, nel tempo e sempre in autonomia, altre attività nell’ambito degli scopi 

à specifica la gestione del ramo d’azienda 



La Fondazione “Vita e Salute Grosotto” nasce con lo scopo di fornire alla popolazione anziana gli 

definite dall’articolo 5, comma 1, del decreto

Il Fondo di dotazione iniziale della Fondazione ammonta a € 128.000,00 attraverso l’apporto da parte 
dell’Amministrazione Comunale a titolo gratuito della piena proprietà dell’unità immobiliare (ad uso 

162, sub. 1, categoria catastale A/10, Classe U, con rendita catastale € 1.533,38 il cui valore è risultante 

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 03 del 01.04.2022 l’Amministrazione ha disposto il 
trasferimento del Ramo d’Azienda del Comune di Grosotto – RSA “G.M. Venzoli” –
alla Fondazione “Vita e Salute Grosotto Onlus”. 
Il contratto di cessione del ramo d’azienda, a rogito del Notaio Francesca Cottica è stato registrato a 

Ai sensi dell’art. 2 del contratto di cessione di ramo d’azienda, il prezzo è stato fissato dalle parti per il 
complessivo convenuto importo di € 90.000,00. Il pagamento al Comune di Grosotto prevede la 

non oltre la data del 30.06.2025, in sei rate semestrali da € 15.000,00 ciascuna, senza oneri di interesse 

In virtù del mantenimento da parte dell’Amministrazione Comunale del possesso di proprietà 
dell’immobile sede della RSA, è stato stipulato contratto di locazione tra il Comune di Grosotto e la 



–
della Fondazione di un canone annuo di € 60.000,00 e durata dal 01.07.2022 al 30.06.2031.
L’accreditamento regionale per l’unità di offerta RSA (Codice CUDES 000922) e il contratto con ATS 

all’art. 15 comma 5 della L.R. n. 23/15 ha provveduto all’aggiornamento del Registro Regionale delle 

In relazione alla introduzione del Registro Unico Nazionale Enti del Terzo Settore (RUNTS), nell’atto 
costitutivo e nell’allegato Statuto sono stati introdotti tutti gli elementi necessari per l’iscrizione della 

La Fondazione ha ricevuto l’Attestazione di iscrizione all’Anagrafe Unica delle ONLUS in data 

La cessione da parte del Comune di Grosotto del ramo d’azienda RSA ha comportato il passaggio dal 

Il sito web della fondazione è consultabile all’indirizzo 

2.3 Struttura dell’edificio RSA e delle aree attrezzate di pertinenza

La Casa di Riposo dispone di n. 73 posti letto totali abilitati all’esercizio, di cui accreditati n. 70 e n. 03 

http://www.fondazionevitaesalutegrosotto.it/


L’esterno della Struttura consta di un ampio giardino con gazebo.



acquisto (in base all’atto di acquisto del ramo d’azienda, per quelli acquisiti con atto del 06.05.2022), 
sostenuti fino all’entrata in funzione del bene.

nell’esercizio che abbiano comportato un effettivo incremento della produttività, della durata di vita 

Tali beni risultano esposti nell’attivo di bilancio al netto dei fondi di ammortamento e di svalutazione.

corrispondenti a piani prestabiliti, definiti al momento dell’entrata in funzione dei beni, con 

ove vengono riportate le movimentazioni intervenute nel corso dell’esercizio:



L’Ente ha per finalità istituzionale la fornitura agli ospiti, persone anziane non completamente o non 

e a coordinare l’attività dei medici, degli infermieri professionali, dei fisioterapisti operanti all’interno 

icorso all’istituto della 

vigilanza; alimentazione/idratazione; pulizia e riordino delle camere dei servizi dell’unità di degenza; 



assistita in piano e nella salita e discesa delle scale; addestramento all’uso degli ausili; mobilizzazione 

: viene reso in appalto a Società di Ristorazione con utilizzo in comodato d’uso 

La Fondazione “Vita e Salute Grosotto Onlus”, ai sensi dell’articolo 2 dello Statuto in vigore nel 2021 
(sostituito con decorrenza 2021 dall’ art. 2 dello statuto approvato per effetto della trasformazione ex 

utilità sociale, con esclusione di ogni scopo di lucro: ha per scopo l’assistenza sociale, socio sanitaria, 



in cui opera la Fondazione, anche attraverso l’attuazione di iniziative sperimentali;

interesse generale sopra indicate, secondo i criteri e nei limiti di cui all’articolo 6 del decreto

una graduatoria provinciale e del Regolamento interno per l’ammission

di misurazione rispetto all’anno precedente.





SEZIONE 3

Sono Organi della Fondazione, ai sensi dell’art. 8 dello Statuto:

L’Organo di Controllo;

Nell’ambito della Fondazione operano anche un Direttore Generale secondo quanto disciplinato 
dall’art. 14 dello Statuto e un Direttore Sanitario (art. 15).
I componenti del Consiglio di Amministrazione sono nominati secondo le modalità previste dall’art. 8 

Revisore dei Conti, rispettivamente all’Avv. Alberto Gandini di Tirano e al Dott. Bruno Garbellini di 

della Casa di Riposo “G.M. Venzoli”; 

Ai sensi dell’art. 8 dello Statuto, 

diritto al rimborso delle spese sostenute per l’espletamento del mandato.



dell’art. 11 dello Statuto, ha confermato all’unanimità nella carica di Presidente la Dott.ssa Giuseppina 
–

previsto agli artt. 7 e 14 dello Statuto dell’Ente.

sensi dell’art.8 della convenzione stipulata con il Dott. Calabretta, ha nominato Direttore Sanitario 

all’Avvocato Alberto Gandini di Tirano.

Bruno Garbellini, iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Sondrio al n. 79/A.



I ricavi 2025 della Fondazione, connessi all’ospitalità, ammontano complessivamente a Euro 2.893.708, 

3.5.1. Fornitori e natura dei costi per l’acquisto di beni e per le prestazioni di servizi



3.5.2 Costi per l’acquisto di materiali/merci

I costi 2025 per l’acquisto di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci sono articolati come segue:





Sono portatori d’interesse, o stakeholders, tutti i soggetti intesi come individui, gruppi, enti o società 

dell’Ente per le relazioni di scambio che intr

Con i portatori di interesse si persegue l’obiettivo di intercettare e comprendere i bisogni personali e 

ritenute prioritarie e in linea con la visione e missione dell’Ente. 

Distinguiamo in essi due grandi tipologie: “[1] stakeholders interni” e “[2] stakeholders esterni”, a 
seconda del ruolo e dell’influenza che hanno nei rapporti con la Fondazione e nelle decisioni e strategie 

(ospiti, utenti, …)

Controlli sull’attività dell’Ente (requisiti 



–

COMUNITA’ MONTANA

SEZIONE 4
’E

Con riferimento al personale dipendente si segnala che l’Ente ha adottato apposite procedure e piani 

al rispetto delle pari opportunità per l’accesso alle diverse posizioni lavorative e nei percorsi di 

L’organico è attualmente composto da complessivi n. 53 dipendenti (n. 10 Dipendenti della Fondazione
rilevati dalla cessione del ramo d’azienda comunale a decorrere dal 01.07.2022 + 1 neo assunto a 



Nel corso dell’esercizio l’Ente ha riscontrato:

interni presso la RSA “G.M. Venzoli” per il periodo Luglio 2023 Dicembre 2026. Il contratto d’appalto, 
01.07.2023 con l’aggiudicataria Coop. Sociale San Michele di Tirano, prevede un 



Per gli effetti del rinnovo del CCNL delle Cooperative Sociali (+15%), ai sensi dell’art. 9 del contratto, a 
decorrere da Luglio 2024 vengono applicati gli incrementi tabellari sull’85% del canone mensile in 

GIU 24: € 117.500,00 (IVA di legge e oneri per la sicurezza 

Incremento tabellare CCNL + 6,05% decorrenza LUG 24: canone mensile € 123.540,00
Incremento tabellare CCNL + 2,05% decorrenza OTT 24: canone mensile € 125.695,00 
Incremento tabellare CCNL + 4,82% decorrenza GEN 25: canone mensile € 130.845,00

La variazione intervenuta nell’esercizio viene evidenziata nella seguente tabella:



Erogazioni nell’anno

dell’art. 10, n. 18 del D.P.R. 633/1972;
n. 1 medico a cui è demandata l’assistenza sanitaria, per un compenso di periodo e reperibilità di 
Euro 5.962,50 esente IVA ai sensi dell’art. 10, n. 18 del D.P.R. 633/1972;
n. 1 medico a cui è demandata l’assistenza sanitaria, per un compenso di periodo di Euro 16.411,50 
esente IVA ai sensi dell’art. 10, n. 18 del D.P.R. 633/1972;
n. 1 medico a cui è demandata l’assistenza sanitaria, per un compenso di periodo e reperibilità di 
Euro 8.008,000 esente IVA ai sensi dell’art. 10, n. 18 del D.P.R. 633/1972;
n. 1 medico a cui è demandata l’assistenza sanitaria, per un compenso di periodo e reperibilità di 
Euro 5.300,00 esente IVA ai sensi dell’art. 10, n. 18 del D.P.R. 633/1972;

periodo di Euro 10.300,00 esente IVA ai sensi dell’art. 10, n. 18 del D.P.R. 633/1972;

assistenziale nell’accompagnamento e nella compagnia agli Ospiti.



–

–

Nel 2025 l’Ente non ha avuto in corso Mutui con Istituti di Credito o altri enti finanziatori.



SEZIONE 5

o di appropriatezza delle prestazioni erogate, la RSA “G.M. 
Venzoli” ha raggiunto l’esito complessivo in percentuale di appropriatezza pari al 98,1%.

L’età media della componente maschile è di 85 anni.
L’età media della componente femminile è di 86 anni.

L’indice di saturazione dei posti letto si attesta intorno al 98% 

Al 31/12/2025 le liste d’attesa (Classi SOSIA 1





SEZIONE 6
’











nell’esercizio in esame. Si precisa che non avendo l’Ente scopo di lucro, detto rendiconto non ha come 
nel corso dell’esercizio ma permette di evidenziare 

la capacità di Casa di Riposo di ottimizzare la raccolta e l’efficienza nell’uso di risorse nel perseguimento 

ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE:



: Le attività svolte dall’Ente connesse alla 

connessi con l’attività di interesse generale. In particolare:

o Godimento beni di terzi. L’importo si riferisce al canone di locazione della casa di riposo, di proprietà 

o Oneri diversi di gestione: trattasi di costi residuali connessi all’attività di interesse generale.

ATTIVITA’ DIVERSE:



Come già segnalato, le attività di natura assistenziale svolte dall’Ente sono classificate tra le Attività di 

va attività di gestione dell’Asilo Niso (attività avente anch’essa 

Il risultato (al lordo dei costi di supporto generale) della gestione dell’Asilo Nido è stato di euro 40.931.

ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

delle attività di raccolte fondi occasionali e non occasionali di cui all’art. 7 del D. Lgs. 117/2017 e s.m.i., 

Nel corso dell’esercizio la Casa di Riposo non ha svolto attività di tale tipologia.

ATTIVITA’ FINANZIARIE E PATRIMONIALI

Nella presente sezione sono iscritti i componenti negativi e positivi di reddito inerenti all’attività di 



acconti versati durante l’esercizio.

Con riferimento all’art. 1 comma 125 della L. 124/2017, qui di seguito sono riepilogate le sovvenzioni 



SEZIONE 7

La Fondazione ha preso atto della volontà dell’Amministrazione Comunale, ufficializzata dal Sindaco 
nella Sua comunicazione al Consiglio Comunale del 14.03.2025 di conferire alla Fondazione “Vita e 
Salute Grosotto” Onlus parte della struttura denominata Ce
degli 11 Minialloggi Protetti per anziani autosufficienti  e dell’Asilo Nido inseriti nel Centro e ubicati in 

avere in concessione i suddetti beni immobili nella forma del comodato d’uso per lo svolgimento delle 

Con Del. n. 55 del 10.07.2025 la Giunta Comunale ha deliberato di concedere in comodato d’uso 
gratuito le porzioni dell’immobile destinati a MAP e Asilo Nido alla Fondazione per la durata di ani 25 

2025/2026  relativamente all’Asilo Nido.
La Fondazione ha assunto l’impegno di arredare interamente lo stabile adibito a MAP, prevedendone 
l’apertura da Gennaio 2027.





SEZIONE 8
’O

8.1 Monitoraggio svolto dall’organo di controllo 

• la relazione sulle attività di monitoraggio svolte dall’organo di controllo
• l’attestazione di conformità del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019 

8.2.  Relazione sulle attività di monitoraggio svolte dall’organo di controllo

Al Consiglio di Amministrazione della “Fondazione ‘Vita e Salute Grosotto ONLUS”:
ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, ho svolto, nel corso dell’esercizio 2025, l’attività 
di monitoraggio sull’osservanza della legge e dello statuto, sull’osservanza dei principi di cui al D.Lgs. 

“Fondazione ‘Vita e Salute Grosotto ONLUS”, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 

• la verifica sui requisiti di accreditamento ai fini dell’erogazione delle prestazioni socio

• la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o più attività di interesse generale di cui 
all’art. 5, co. 1, per finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, in conformità con le norme 
particolari che ne disciplinano l’esercizio
indicate nell’art. 5, co. 1, del Codice del Terzo Settore, purché nei limiti delle previsioni statutarie e 

• il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio, 

per lo svolgimento dell’attività statutaria; l’osservanza del div

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, co. 

Non ho ricevuto, nel corso dell’incarico, notizia o segnalazione di fatti rilevanti ai sensi del D.Lgs. 

L’Organo di Controllo



Al Consiglio di Amministrazione della “Fondazione ‘Vita e Salute Grosotto ONLUS”:

ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, ho svolto l’attività di verifica della conformità 
del bilancio sociale, predisposto dalla “Fondazione ‘Vita e Salute Grosotto ONLUS”, alle Linee guida 

delle Politiche Sociali con D.M. 4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo 

La “Fondazione ‘Vita e Salute Grosotto ONLUS” ha dichiarato di predisporre il proprio bilancio sociale 
per l’esercizio 2025 in conformità alle suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilità dell’organo di amministrazione per la predisposizione del bilancio 

l’organo di controllo ha la responsabilità di attestare, come previsto dall’ordinamento, la conformità 

All’organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti 
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati in 

l’attività svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida 

• conformità della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al paragrafo 

•

•

il bilancio sociale dell’ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformità alle 

L’Organo di Controllo



–


